
CFDT Culture – SNAC-FO 

Tous en grève au Centre des monuments nationaux 
mercredi 18 février 

Le 12 février dernier, l’assemblée générale des personnels qui s’est tenue dans la cour de l’Hôtel de Sully, a 
majoritairement voté la grève pour mercredi, lançant un signal fort à la direction de l’établissement. 

Le projet de réorganisation du siège de l’établissement, véritable restructuration en profondeur, sera présenté 
mercredi 18 février lors d’un Conseil d’Administration délocalisé à Angers. Ce projet est depuis l’origine rejeté 
par les personnels comme par les instances syndicales.  

Il est grand temps d’affirmer haut et fort notre désaccord. 

Aucune réforme ne peut se faire sans nous ! 

Cette réforme affectera chacun d’entre nous au siège comme dans les 
monuments, nous n’en doutons pas ! 

Lors du CTP du 12 février, la Présidente a répondu qu’il ne fallait pas s’étonner mais qu’il n’était pas question pour 
elle de retirer son projet de réorganisation du siège. Le temps de la concertation serait pour elle passé, puisqu’une 
série de réunions ont eu lieu entre décembre 2008 et la fin janvier 2009. Pour nous ces réunions n’ont en aucun cas 
été le cadre normal d’une discussion, voire d’une négociation avec les organisations syndicales. Tout au plus 
s’agissait-il de faire acte de présence pour valider une décision déjà prise. 

Dans ces conditions, et devant l’obstination de la Présidente, nous rappelons notre attachement aux instances 
paritaires, mais lorsque celles-ci se réduisent comme c’est le cas ici, à des chambres d’enregistrement, il n’est pas 
question de cautionner cela. 

Si nul n'avait réagi en décembre dernier, la réorganisation serait déjà mise en place; les réunions entre la 
présidence et les syndicats de ces dernières semaines ont surtout révélé la profondeur du malaise et l’ampleur des 
dysfonctionnements du projet. 

Nous n’acceptons pas la méthode 
Nous demandons : 

• Le retrait du « projet de réorganisation du CMN » et l’ouverture d’une vraie négociation 
autour d’un projet d’établissement.  

• L’ouverture d’un véritable dialogue avec les agents sur les organisations des services, les 
répartitions des effectifs et sur les missions de chacun, ainsi que sur les objectifs assignés 
à nos services sans oublier la diffusion des fiches de postes mises à la vacance. 

• Une vraie réflexion sur la validité de ces objectifs et sur des moyens nécessaires à leur 
réalisation. 

Il est de notre responsabilité d’exiger les éclaircissements indispensables sur le futur 
développement de l’établissement, et ses conséquences sur les missions et les carrières de 
chacun d’entre nous. Car la richesse du CMN réside dans les monuments dont il a la charge, mais 
aussi dans les personnels qui jour après jour, année après année, se sont engagés pour faire 
vivre et faire découvrir ce patrimoine au plus grand nombre. 

Plus que jamais, aujourd’hui, il est indispensable à chacun d’entre nous de 
faire entendre sa voix : il sera peut-être trop tard demain. 

Venez nombreux ce mercredi à 12h dans les jardins de l’Hôtel de Sully 
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