
 
Déclaration liminaire 

CSA ministériel – 16 juillet 2025 
 
Monsieur le Président, 
 
Hier, le Premier ministre a présenté un plan d’austérité sans précédent : 43,8 milliards 
d’euros d’économies dès 2026. 
 

• Réduction des dépenses publiques. 
• Baisse des effectifs. 
• Hausse des franchises médicales. 
• Suppression de jours fériés. 
• Aucune sanctuarisation pour la culture. 

 
La CFDT est opposée à l’instauration d’une année blanche. Elle pénalisera les plus 
précaires, mais aussi les classes moyennes, les salariés du privé et les agents de la 
fonction publique. 
Supprimer deux jours fériés, c’est faire peser le sursaut productif sur les seuls 
travailleurs, sans s’attaquer aux vrais enjeux : emploi des jeunes, maintien dans 
l’emploi des seniors. 
 
C’est injuste. C’est inefficace. C’est inacceptable. 
 
Ce tournant austéritaire engage l’État dans une spirale de désengagement progressif 
de ses missions fondamentales, une trajectoire dangereuse à l’heure où les défis 
sociaux, climatiques et numériques se multiplient. 
 
Le ministère de la Culture, comme d’autres, est déjà touché. Il le sera encore 
davantage. 
Et pourtant, dans ce contexte, on nous annonce… une nouvelle direction générale. 
Une direction supplémentaire. 
Sans ligne stratégique stabilisée. 
Sans moyens nouveaux. 
Sans concertation. 
 
La CFDT-CULTURE y voit une dérive de plus : 

– une réforme affichée comme structurelle, mais sans diagnostic partagé, 
– un projet d’organisation sans portage politique clair, 
– une illusion de pilotage, là où il manque une orientation stratégique. 

 
Nous le disons clairement : on ne renforce pas un service public sous pression en lui 
ajoutant une surcouche administrative. 
 
Les agents attendent autre chose. 

Du concret. 
Des recrutements. 
De la reconnaissance. 
Du dialogue. 



 
Depuis janvier, les représentants du personnel n’ont été ni associés, ni consultés sur le 
fond. 
On nous montre des schémas. Des notes. Des intentions. 
 
Mais aucune garantie n’a été apportée sur les missions, les carrières ou la charge de 
travail. 
Dans un ministère en sous-effectifs, 
Dans des écoles sans enseignants, 
Dans des DRAC sous tension, 
La priorité ne peut pas être un énième étage administratif. 
La cohérence d’une politique publique se mesure à sa capacité à associer, à protéger 
et à construire dans la durée. 
 
C’est ce que nous attendons. 
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